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Af[uNT CONCURS

Ocuparea postului vacant de INGRIJITOR'FEMEIE DE SERVICIU

Postat in data de 13 februarie 2018

Muzeulde Arti Cluj-Napoca organizeazdconcurs pentru ocuparea postului vacant de:

INGRIJITOR-FEM EIE DE SERVICIU (1 post)' perioada nedeterminati

Nivel studii -. Cor 911201

1. Cerin{e principale:
l.Vechime in munca de minim I an;

II. Cerinle generale privind participarea la concurs:

poate participa la concursul organizat orice persoand care indeplinegte urmatoarele condilii:

l. Are cetdfenie romdn[o cetfllenie a altor state membre ale UE sau a statelor aparlindnd spaliului

economic european 9i domiciliul in Romdnia;

2. Capacitate deplind de exerciliu;

3. Cunoagterea limbii rom6ne, scris 9i vorbit;

4. Stare de slndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd(atestatdpebazaadeverinlei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile medicale abilitate);

5. indeplinegte condiliile de studii 9i, dupd caz, de vechime sau alte condilii specifice, potrivit

cerinlelor postului;

6. Nu a fost condamnat[ definitiv pentru sivdrgirea unei infracliuni contra umanitdlii, contra

statului ori contra autorit6lii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infrptuirea

justiliei, de fals ori a unor fapte de coruplie sau a unei infracliuni sivdrgite cu intenlie, care ar

fur.-o incompatibil6 cu exercitarea funcliei (cu exceplia cazului in care a intervenit reabilitarea).

III. AbilitIF calitifl qi aptitudini necesare:
Generale:
- capacitatea de imPlementare
- capacitate de a rezolva eficient problemele;

- cipacitate de asumare qi de ducere la indeplinire a responsabilititilor;

- cipacitate de autoperfeclionare qi de valorificare a experientrei dobdndite;

- creativitate qi spirit de iniliativd;

data de 13 martie 2018 orele 10.00



- capacitate de planificare gi organizare a timpului de lucru;
- capacitate de a lucra independent;
- capacitate de a lucra in echipd;
- capacitate de gestionare eficientd a resurselor alocate;
- integritate moral[ gi etic[ profesionald.

Specifice:
- Capacitate de efort fizic;
- Conditie fizica si sanatate buna;
- Spirit de ordine si de observatie;
- Atentie la detalii;
- Capacitate de a lucra cu minimtrm de supervizare;
- Promptitudine si eficienta in efectuarea operatiilor.

IV. Probele de concurs:
Etapele concursului:
Proba scrisi : 7 martie 2018- orele 10.00 la sediul Muzeului de ArtI Cluj-Napoca
Interviu: 13 martie 2018- orele 10.00 ta sediul Muzeului de ArtI Cluj-Napoca.
La proba de interviu pot participa doar acei candida{i care au fost admiqi la proba scrisl.
Contestafiile referitoare la rezultatul concursului, respectiv rezultatele pe etape ale concursului pot

fi depuse in termen de maxim 48 de ore de Ia data afiqirii rezulatelor probei scrise ori a
interviului, Ia sediul Muzeului de Arti Cluj-Napoca, secretariat.

Data limit5 pfind la care candidafii vor depune actele pentru dosarul de concurs este de 26 februarie
2018 orele 14,00Ia sediul institufiei.

V.Pentru inscrierea la concurs candida{ii vor prezenta un dosar de concurs care va con{ine:
l. formularul de inscriere;
2. copia actului de identitate;
3. copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor;
4. copia carnetului de muncd-extras Revisal;
5. cazierjudiciar;
6. adeverinfd medical5 care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare eliberatl cu cel mult 6 luni anterior

derul[rii concursului:
7. curriculum vitae.

Bibliografie:

I. Legislatie:

Codul Muncii actualizat 20L8.
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